CARITAS ARQUIDIOCESANA DE LONDRINA

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO 002/2021

A Caritas Arquidiocesana de Londrina, visando garantir os principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade e publicidade consubstanciados no “caput’” do artigo 37 e
inciso IX, da Constituicdo Federal, objetivando suprir necessidades de pessoal, TORNA
PUBLICA A ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO para preenchimento do cargo de

Aucxiliar de Limpeza, para contratacéo temporaria conforme necessidade da Institui¢ao:

1. DA ATRIBUIGAO E VAGAS
As vagas/areas, com seus requisitos, estdo apresentados a seguir:
1.1 AUXILIAR DE LIMPEZA

Descri¢ao da fungao de Auxiliar de Limpeza

Executar servicos de limpeza e manutengdo, seguindo normas de seguranga, higiene e
qualidade.

Descrigao Detalhada:

e Limpeza em geral da sede do servico e/ou projeto para manter as condi¢cdes de
higiene e conservagao;

e Varricdo e lavagem de calgadas;

e Recolhimento de lixo, incluindo a separacdo de material reciclavel, acondicionando
detritos e depositando em locais determinados;

e Abertura e fechamento do prédio, portas e janelas;

e Ligar e desligar pontos de iluminacéo;

e Servigcos de copa e cozinha, como: preparo de café, cha, lanches, bem como, servir
os visitantes e funcionarios;

e Limpeza e manutencéo de utensilios de cozinha;

e Lavagem de roupas simples (panos de prato, cortinas, aventais, pano de chao, etc)
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e Manutencao de estoques de material de limpeza e alimentagéo;,

e Remocdo de pd dos moveis, paredes, tetos, portas, janelas e equipamentos,

espanando-os ou limpando-os com flanelas ou vassouras apropriadas, para

conservar-lhes a boa aparéncia;

e Limpeza de instalagbes sanitarias e reabastece-los de papel, toalhas e sabonetes,

para conserva-las em condigbes de uso higiénico;

e Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e

local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade;

e Participar de reunides e atividades propostas pela coordenagéo quando solicitado;

¢ Realizar treinamento na area de atuagao, quando solicitado;

e Realizar as atividades de limpeza e conservagdo conforme orientacdes, quando

solicitado;

Auxiliar de Limpeza

Requisitos/escolaridade para

investidura no cargo

Ensino Fundamental Completo;
Experiéncia minima de 6 (seis) meses de trabalho na
funcédo pretendida.

(anexar documentos comprobatdérios ao curriculo).

Vencimento-base

R$ 1.348,62 (hum mil trezentos e quarenta e oito reais
e sessenta e dois centavos) + Vale Alimentacédo + Vale

Transporte;

Jornada de trabalho

44h (quarenta e quatro) horas semanais de segunda a
sexta-feira das 8h as 12h — 13h as 17h30

EXPERIENCIA PROFISSIONAL na area: De 0 a 10,0

Criteras i ArElisE pontos, sendo que cada ano equivalera a 1,0 ponto;
Curricular
Vagas 01 + Cadastro Reserva

2. DAS CONDIGOES DE COMPROVAGAO DA EXPERIENCIA
Sera considerado como: EXPERIENCIA PROFISSIONAL a atuac&o na funcdo a qual se
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pretende candidatar. Os documentos comprobatérios deverdo estar anexos ao curriculo, na
data de sua entrega. A experiéncia profissional devera ser comprovada através de cépia
simples de registro na CTPS, declaragdo, carta de referéncia ou outro documento
comprobatério no qual conste a funcéo exercida, periodo e dados de identificagdo do

candidato e do emitente.

3. DAS INSCRIGOES:

3.1. As inscri¢cdes ser&o realizadas nos dias 24 de mar¢o a 29 de margo de 2021, das 0Sh
as 17h, na sede administrativa da Caritas Arquidiocesana, sito a Rua Dom Bosco, 145, Jd.
Dom Bosco, mediante entrega de curriculo no qual devera constar o nome do cargo
pretendido e documentos comprobatoérios: Auxiliar _de Limpeza - copia simples do

comprovante de escolaridade e da comprovagéo de experiéncia profissional.

3.2. Os cargos serao preenchidos, quando convocados, com base na Consolidacdo das
Leis do Trabalho (CLT).

4. DAS CONDIGOES DE INSCRIGCAO:

4.1. Ser brasileiro (a) nato ou naturalizado (a) ou no caso de nacionalidade estrangeira,
apresentar comprovante de permanéncia definitiva no Brasil, 4.2. Quando do sexo
masculino, haver cumprido as obriga¢cdes com o servigo militar (apresentar comprovagao);
4.3. Possuir 18 anos completos; 4.4. O candidato ndo pode ser conjuge, companheiro ou
possuir vinculos familiares em linha reta ou colateral em até 3° grau com funcionarios da
Caritas Arquidiocesana de Londrina; 4.5. N&o serdo aceitas inscricdes de candidatos que ja
tiveram vinculos empregaticios com a entidade 4.6. No ato da entrega do curriculo a/o
candidata/o ou seu/sua representante devera protocolar o curriculo, entregando: Copia da
cédula de identidade ou documento oficial com foto; curriculo com foto e documentos
comprobatérios (copia simples e legivel) devendo conter os seguintes itens: dados
pessoais, o cargo pretendido, formagdo escolar. 4.7. Os documentos apresentados
deverdo estar em perfeitas condi¢cdes e legiveis, de forma a permitir a identificagdo do
candidato com clareza; 4.8. Nao serdo aceitos protocolos ou quaisquer outros documentos
diferentes dos acima definidos. 4.9. Nao havera devolugdo dos curriculos entregues
pelas/os candidatas/os; @\ ﬂ
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5. CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO:

5.1. Realizacdo das ETAPAS:

5.2. Entrega do curriculo documentado: nos dias 24 de margo a 29 de margo de 2021, das
09h as 17h na sede administrativa da Caritas Arquidiocesana, sito a Rua Dom Bosco, 145,
Jd. Dom Bosco.

5.3. Os curriculos seréo analisados e os candidatos/as aptos/as seréo convocados/as para
entrevista no dia 31 de margo de 2021 na sede administrativa da Caritas Arquidiocesana,
sito a Rua Dom Bosco, 145, Jd. Dom Bosco, conforme convocacdo e agendamento prévio,
respeitando as normas de seguranga e prote¢éo contra a contaminagéo no novo Corona
Virus COVID-19. Aos candidatos que estiverem com sintomas de gripe nos ultimos 10
(dez) dias que antecedem a entrevista ou que testarem positivo para COVID-19 e
estiverem em isolamento social, devem informar a instituicdo 1 (um) dia antes da data
prevista para a realizagédo da mesma.

5.4. O nao atendimento a algum desses critérios, desclassifica o candidato.

5.5. Resultado final: 05 de abril de 2021. Publicacdo no endereco eletrénico da Céritas:

www.caritaslondrina.com.br

6. DA SELEGCAO, HABILITAGAO E DA CLASSIFICAGCAO:

6.1. O Processo Seletivo constara de duas etapas: Analise Curricular e Entrevista. 6.2. As
etapas da avaliagédo serdo Etapa 1, podendo chegar a nota maxima “10” e etapa 2 podendo
chegar a nota maxima “10”. 6.3. Em caso de igualdade de classificagéo tera preferéncia

sucessivamente, o candidato que apresenta maior pontuagao na entrevista.

7. DA CLASSIFICAGAO FINAL NO TESTE SELETIVO
7.1. Todos os resultados serdo divulgados por meio de edital publicado no site da Caritas

Arquidiocesana de Londrina https://caritaslondrina.com.br/dese2/, respeitando-se

rigorosamente a ordem de classificacdo para a vagalarea. 7.2 S&o de inteira
responsabilidade do candidato a obtenc¢éo de todas as informacgdes referentes ao resultado
do Teste Seletivo. 7.3 E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das
publicacées. 7.4. O ndo comparecimento do candidato, quando convocado, para assinatura
do contrato no prazo determinado acarretara a perda do direito a contratagdo. 7.5. A
classificagéo final no Teste Seletivo ndo assegura ao candidato o direito de contratagéo

automatica, mas apenas a expectativa de chamamento segundo a rigorosa ordem
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classificatéria, ficando a concretizacdo deste ato condicionada ao interesse, as
necessidades e possibilidade financeira da Caritas Arquidiocesana de Londrina. 7.6.
Quando da convocagéo, a contratagédo fica condicionada a realizagdo de inspecgéo de
saude por médico credenciado pela medicina do trabalho. 7.7. Os candidatos classificados,
serdo mantidos em cadastro durante o prazo de validade do Teste Seletivo e poderdo ser
convocados em fungcdo da disponibilidade de vagas futuras, ficando sob sua
responsabilidade o acompanhamento das convocagdes por meio eletronico através do site
da Caritas Arquidiocesana de Londrina: https://caritaslondrina.com.br/dese?2/.

8. DA CONTRATAGAO:

8.1. As contratagdes, quando da convocagéo, seréo incialmente no sentido de contratos
temporarios com datas previstas para a finalizacdo dos mesmos. 8.2. A inexatidao ou
iregularidade da documentacdo, ainda que verificada posteriormente, eliminara o
candidato do Processo Seletivo, anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscrigao.

9. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

9.1. O candidato podera apresentar recurso no prazo de 01 (um) dia util, contado a partir da
data de divulgacéo do resultado final.

9.2. Os recursos deverao ser entregues na sede administrativa da Caritas Arquidiocesana
de Londrina, devidamente fundamentados.

9.3. Os demais classificados poder&o, a critério da entidade, ser chamados para ocupar
outras vagas que poderdo surgir em outros projetos da entidade, desde que seja na fungao
e condigbes, sem que seja necessaria a realizagdo de novo processo seletivo no prazo
validade deste processo seletivo.

9.4. E de inteira responsabilidade da/o candidata/o acompanhar a publicacéo de todos os
atos, Editais e comunicados referentes a este Processo Seletivo.

9.5. A/O candidata/o deveréd manter atualizado seu endereco e telefone na Caritas
Arquidiocesana de Londrina até o resultado final do processo seletivo e durante o prazo de
validade do processo seletivo, sendo de sua exclusiva responsabilidade os prejuizos
advindos da n&o comunicac&o de seu endereco e demais dados.

9.6 O prazo de validade do Processo Seletivo sera de 02 (dois) anos a partir da data da
sua publicaco. N
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9.7. Todas as informacdes relativas ao Processo Seletivo, apds a publicacéo do resultado
final, deverao ser obtidas na Caritas Arquidiocesana de Londrina.

9.8 Os casos omissos serdo resolvidos, conjuntamente, na Céritas Arquidiocesana de
Londrina, no que se refere a realizagdo deste Processo Seletivo.

Londrina/PR, 23 de marc¢o de 2021.

M -
Deusa G. T. R. Favero

Gerente Administrativa.

Publique-se
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