Caritas
Arquidiocesana de Londrina

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO 002/2025

A Chéritas Arquidiocesana de Londrina, visando garantir os principios de
legalidade, impessoalidade, moralidade e publicidade consubstanciados no
“caput” do artigo 37 e inciso IX, da Constituicdo Federal, objetivando suprir
necessidades de pessoal, TORNA PUBLICA A ABERTURA DE
PROCESSO SELETIVO para preenchimento de diversos cargos, conforme
descritos no ponto 2 deste edital, para contratacdo, conforme necessidade
da Instituichio, em casos de parceriais publico/privado, para

desenvolvimento de servigcos, programas e projetos.

1. DO LANCAMENTO DO EDITAL DE SELECAO

Tendo em vista a composicdo da equipe, a Caritas Arquidiocesana de
Londrina langa o presente edital de processo seletivo simplificado.

2. DAS VAGAS

Profissional em  30h (trinta horas Salario + Vale alimentagéo e Valeo1
areas semanais de segunda a transporte.
especificas sexta-feira)

3. DAS ATRIBUIGOES E REQUISITOS DA FUNGAO

Funcdes

Incentivo, orientacdo, estruturacdo e acompanhamento de Empreendimentos Econémicos
Solidarios - EES, com formacédo, conceitual e de gestdo, apoio a processos de gestao,
logistica e de estrutura para a producéo, comercializacéo e divulgacao; Assessorar projetos
coletivos e solidarios, assegurando os meios para a formacao, a informagéo, as orientacdes
e o0s encaminhamentos, inclusive quanto a administracdo das receitas e
despesas; Encaminhar, sempre que necessario, os participantes dos EES para capacitacao
e aperfeicoamento profissional; Utilizar de metodologias com enfoque pautado numa
intervencdo formadora, planejada, participativa, reflexiva e critica; Realizar ac6es de busca
ativa para mapear, cadastrar novos usuérios e acompanhar os EES; Elaborar Plano de Acdo
para cada grupo acompanhado e relatorio de atividades; Manter listagem atualizada de
grupos e usuarios cadastrados; Elaborar relatorios qualitativos e quantitativos; Realizar
levantamento e diagnéstico socioterritorial; Realizar avaliacdo das atividades junto aos
usuarios e grupos, para subsidiar o planejamento das ac¢fes profissionais; Elaborar e/ou
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atualizar o Regimento Interno em conjunto com os trabalhadores da equipe e usuarios do
projeto;Disponibilidade para atuar em diferentes espacos, com grupos diversos, de forma
criativa; Busca de editais de financiamento e fomento, redacédo de projetos e inscricdo para

concorréncia;

Requisitos exigidos

e Formacdo completa em: Nutricdo; Engenharia de Alimentos; Tecnologia
em Alimentos;

e Obrigatdrio Habilitacdo categoria B e dirigir veiculos leves.

e Registro em Conselho de Classe;

(anexar documentos comprobatérios ao curriculo).

Critérios de selecéao

e Analise curricular

e Entrevistas.

e Desejavel conhecimento em associativismo, cooperativismo, Economia Solidaria, na
Politica da Assisténcia Social, em direitos socioassistenciais, politicas publicas em
geral e legislacbes especificas e do mundo do trabalho.

Observacao: sera avaliada experiéncia profissional atuando com desenvolvimento
de servicos, programas ou projetos relacionados a politica de assisténcia social em
funcao igual ou semelhante ao cargo pretendido.

4. DAS CONDICOES DE COMPROVAGAO DA EXPERIENCIA

Sera considerado como: experiéncia profissional a atuacdo na funcao a qual
se pretende candidatar. Os documentos comprobatorios deverdo estar anexos ao
curriculo, na data de sua entrega. A experiéncia profissional devera ser
comprovada através de copia simples de registro na CTPS, declaracéo, carta de
referéncia ou outro documento comprobatorio no qual conste a funcdo exercida,
periodo e dados de identificagdo do candidato e do emitente.

5. DAS CONDICOES DE INSCRICAO

a) Ser brasileiro (a) nato ou naturalizado (a) ou no caso de migrantes,
apresentar comprovante de permanéncia definitiva no Brasil;

b) Quando do sexo masculino, haver cumprido as obrigacbes com o
servico militar
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(apresentar comprovacao);

c) Possuir 18 anos completos;

d) No ato _do envio do curriculo a/o candidata/o dever& protocolar o

curriculo, enviando
obrigatoriamente: Cépia da cédula de identidade ou documento oficial

com foto; Copia da Carteira de Trabalho (comprovacdo experiéncia
profissional); Copia Diploma de Conclusdo de Graduacdo ou Matricula;
Copia da Carteira de Habilitacdo categoria B; Curriculo com foto e
documentos comprobatérios (cépia simples e legivel) devendo conter
0S seguintes itens: dados pessoais, 0 cargo pretendido, formacao
escolar ou académica, inclusive estagio curricular ou extracurricular
vinculado a Instituicdo de Ensino Superior;

e) Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condicfes e
legiveis, de forma a permitir a identificacdo do candidato com clareza;

f) Nao havera devolugcdo dos curriculos entregues pelas/os candidatas/os;

g) E obrigatério possuir_habilitacdo categoria B, assim _como,

ter habilidade e condicdo de conduzir veiculos leves para o cargo

pretendido;

h) O cargo sera preenchido, quando convocado, com base na
Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT);
i) N&o possuir vinculos, ou grau de parentesco com membros da

diretoria da Caritas Arquidiocesana de Londrina.

6. CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

Realizacao das ETAPAS, conforme cargo escolhido:
6.1 Entrega do curriculo documentado: entre os dias 08 de maio a 14 de maio
de 2025, por meio eletrénico através do envio do curriculo com a vaga

pretendida para o e-mail: caritas@caritaslondrina.com.br

6.2 Pulicagcdo das entrevistas no dia 16 de maio de 2025 através do site da

Céritas ( https://caritaslondrina.com.br/dese2/);

6.3 Entrevistas a serem realizadas no dia 21 de maio de 2025 na sede
administrativa da Caritas Arquidiocesana, sito a Rua Dom Bosco, 145, Jardim

Dom Bosco, conforme convocacao e agendamento preévio;

6.4 O nao atendimento a algum desses critérios, desclassifica o(a) candidato(a).
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6.5 Resultado final: 22 de maio de 2025. Publicacdo no endereco eletrénico da

Caritas: https://caritaslondrina.com.br/dese?/

7. DA SELECAO, HABILITACAO E DA CLASSIFICACAO

7.1 O Processo Seletivo constara de duas etapas para o cargo de
Profissional de area especifica : Andlise Curricular e entrevista.
7.2 A etapa de andlise curricular tera carater classificatério, apenas os(as) 10
primeiros(as) colocados(as) na andlise curricular serdo convocados(as) para
entrevista, sendo que o hdo cumprimento dos requisitos exigidos neste edital elimina
o(a) candidato(a). Os(As) candidatos(as) serdo convocados(as) para entrevista
conforme edital a ser publicado no endereco eletrbnico da Chéritas:
https://caritaslondrina.com.br/dese2/

7.3 Em caso de igualdade de classificacao tera preferéncia sucessivamente,

o(a) candidato(a) que tiver maior nota na entrevista.

8. DA CLASSIFICACAO FINAL NO PROCESSO SELETIVO

8.1 Todos os resultados serdo divulgados por meio de edital no endereco

eletrénico https://caritaslondrina.com.br/dese2/ respeitando-se rigorosamente a

ordem de classificacdo para a vaga/area;

8.2 Sao de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) a obtencéo de todas
as informacdes referentes ao resultado do processo seletivo e o
acompanhamento das publicacoes;

8.3 O ndo comparecimento do(a) candidato(a), quando convocado(a), para
assinatura do contrato no prazo determinado acarretara a perda do direito a
contratacéo;

8.4 A classificacao final no processo seletivo ndo assegura ao(a) candidato(a)
o direito de contratacdo automatica, mas apenas a expectativa de chamamento
segundo a rigorosa ordem classificatéria, ficando a concretizacdo deste ato
condicionada ao interesse, as necessidades e possibilidade financeira da Caritas
Arquidiocesana de Londrina;

8.5 Quando da convocacéo, a contratacao fica condicionada a realizacdo de

inspecao de saude por médico credenciado pela medicina do trabalho;
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8.6. Os(As) candidatos(as) classificados(as), serdo mantidos(as) em cadastro
durante o prazo de validade do processo seletivo e poderdo ser convocados(as)
em funcdo da disponibilidade de vagas futuras, ficando sob sua responsabilidade o
acompanhamento das convocacdes ocorridas durante o prazo de validade do Teste

Seletivo por meio eletrbnico através do site da Céritas Arquidiocesana de Londrina:

https://caritaslondrina.com.br/dese2/

9. DA CONTRATACAO

9.1 As contratagdes, quando da convocacao, serdo realizadas em regime
da CLT, ou seja, um ou dois peridos de experiécia e efetivado por tempo

indeterminado, apds a experiéncia;

9.2 A inexatiddao ou irregularidade da documentacdo, ainda que verificada

posteriormente,

eliminarda o(a) candidato do Processo Seletivo, anulando-se todos os atos

decorrentes de sua inscrigao.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 O(A) candidato(a) podera apresentar recurso no prazo de 01 (um) dia
atil, contado a partir da data de divulgacdo do resultado final,
10.2 Os recursos deverao ser enviados para o] e-mail:

caritas@caritaslondrina.com.br devidamente fundamentados;

10.3 Os(As) demais classificados(as) poderao, a critério da entidade, ser
chamados para ocupar outras vagas que poderao surgir em outros projetos da
entidade, desde que seja na funcédo e condi¢des, sem que seja necessaria a
realizacdo de novo processo seletivo no prazo validade deste processo
seletivo;

10.4 E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar a
publicacao de todos os atos, Editais e comunicados referentes a este Processo
Seletivo;

10.5 O(A) candidato(a) devera manter atualizado seu endereco e telefone na
Céritas Arquidiocesana de Londrina até o resultado final do processo seletivo

e durante o prazo de validade do processo seletivo, sendo de sua exclusiva
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responsabilidade os prejuizos advindos da ndo comunicacao de seu endereco
e demais dados.
10.6 O prazo de validade do Processo Seletivo sera de 06 (seis)
meses a partir da data da sua publicacdo, podendo ser prorrogado conforme
necessidade da entidade;

10.7 Todas as informacdes relativas ao Processo Seletivo, apés a publicacdo

do resultado
final, deveréo ser obtidas na Céritas Arquidiocesana de Londrina;

10.8 Os casos omissos serdo resolvidos, conjuntamente, na Chéritas

Arquidiocesana de Londrina, no que se refere a realizacdo deste Processo Seletivo.

Londrina, 8 de maio de 2025.

Documento assinado digitalmente

ub FABRICIA LAIS PIGAIANI
g Data: 08/05/2025 10:51:06-0300

Verifique em https:/fvalidar.iti.gov.br

Fabricia Lais Pigaiani
Coordenadora Executiva

Céritas Arquidiocesana de Londrina
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